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IRIS Selbstreflexion – Fragebogen zu 

Verwaltungsprozessen für berufsbildende Schulen 

Ansichtsexemplar 

 

 

Dieser Fragebogen ist ein Ansichtsexemplar. Um die Umfrage zu erstellen und einen oder mehrere der 

Bausteine auszuwählen, loggen Sie sich mit Ihrem Account bei IRIS Selbstreflexion ein. 

Es wird jeweils eine Formulierung jeder Frage für das Kollegium und für Sie als Schulleitung angegeben. 

Wenn Sie die Umfrage erstellen, können Sie entscheiden, ob anstelle von „Die Schulleitung“ Ihr Name in der 

Frage erscheint. 

Verwaltungsprozesse 

Durch die wachsende Gestaltungsfreiheit und Eigenverantwortlichkeit von Schulen gewinnen 

Verwaltungsprozesse im Schulalltag zunehmend an Bedeutung. Als verantwortliche Person können Sie in 

besonderem Maße darauf Einfluss nehmen, dass Verwaltungsaufgaben erfolgreich umgesetzt werden. 

Sorgen Sie für eine effiziente und nachvollziehbare Realisierung administrativer Vorgaben. Achten Sie auch 

auf eine effektive, sparsame sowie transparente Verwendung schuleigener Mittel und setzen Sie sich 

gemeinsam mit Ihrem Kollegium dafür ein, dass zusätzliche Ressourcen für die Schule erschlossen werden. 

Inwieweit stimmen Sie den folgenden Aussagen 

zu? 

Trifft 

überhaupt 

nicht zu 

Trifft 

eher 

nicht zu 

Trifft 

eher zu 

Trifft voll 

und ganz 

zu 

Kann ich 

nicht 

beurteilen 

Die Schulleitung sorgt für eine effiziente Verwaltung der 

Schule. (Kollegium) 

Ich sorge für eine effiziente Verwaltung der Schule. 

(Schulleitung) 

     

Die Schulleitung sorgt dafür, dass Verwaltungsakte gut 

nachvollziehbar sind. (Kollegium) 

Ich sorge dafür, dass Verwaltungsakte gut nachvollziehbar 

sind. (Schulleitung) 

     

Die Schulleitung sorgt für eine transparente Verwendung 

des Schulbudgets. (Kollegium) 

Ich sorge für eine transparente Verwendung des 

Schulbudgets. (Schulleitung) 
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Die Schulleitung sorgt dafür, dass schulische Ressourcen 

effektiv verwendet werden. (Kollegium) 

Ich sorge dafür, dass schulische Ressourcen effektiv 

verwendet werden. (Schulleitung) 

     

Die Schulleitung sorgt dafür, dass zusätzliche Ressourcen 

gezielt erschlossen werden. (Kollegium) 

Ich sorge dafür, dass zusätzliche Ressourcen gezielt 

erschlossen werden. (Schulleitung) 

     

https://libra.brandenburg.de/

