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IRIS Selbstreflexion - Fragebogen zum Feedback im
Rahmen der Hospitation

Ansichtsexemplar

Dieser Fragebogen ist ein Ansichtsexemplar. Um die Umfrage zu erstellen und einen oder mehrere der
Bausteine auszuwahlen, loggen Sie sich mit Ihrem Account bei IRIS Selbstreflexion ein.

Feedback im Rahmen der Hospitation

In diesem Inhaltsbereich wird erfragt, wie Seminarteilnehmende das Feedback zu Unterrichtshospitationen
wahrnehmen. Ein konstruktives Feedback sollte unterstitzend und motivierend wirken und sowohl aktuelle
Schwachen als auch Starken der Unterrichtsplanung bzw. des Unterrichtshandelns aufzeigen. SchlieRlich
sollen dabei Entwicklungsziele verdeutlicht werden und die Seminarteilnehmende dazu befahigt werden ihr
Unterrichtshandeln selbst reflektieren zu kénnen.
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Feedback durch Frau Fuchs ist motivierend.
(Anwarterinnen/Anwarter)

Mein Feedback ist motivierend. (Seminarleitung)

Feedback durch Frau Fuchs ist fiir mich eine wesentliche
Unterstiitzung. (Anwarterinnen/Anwarter)

Mein Feedback ist fiir die Anwarterinnen und Anwarter
eine wesentliche Unterstiitzung. (Seminarleitung)

Feedback durch Frau Fuchs bezieht sich sowohl auf die
Planung als auch auf Durchfiihrung und Reflexion des
Unterrichts. (Anwéarterinnen/Anwarter)

Mein Feedback bezieht sich sowohl auf die Planung als
auch auf Durchfiihrung und Reflexion des Unterrichts.
(Seminarleitung)

Feedback durch Frau Fuchs zeigt aktuelle Starken meiner
Unterrichtsplanung bzw. des Unterrichtshandelns auf.
(Anwarterinnen/Anwarter)
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Mein Feedback zeigt aktuelle Starken der
Unterrichtsplanung bzw. des Unterrichtshandelns auf.
(Seminarleitung)

Feedback durch Frau Fuchs zeigt aktuelle Schwachen
meiner Unterrichtsplanung bzw. des Unterrichtshandelns
auf. (Anwarterinnen/Anwarter)

Mein Feedback zeigt aktuelle Schwachen der
Unterrichtsplanung bzw. des Unterrichtshandelns auf.
(Seminarleitung)

Feedback durch Frau Fuchs verdeutlicht aktuelle
Entwicklungsziele. (Anwarterinnen/Anwarter)

Mein Feedback verdeutlicht aktuelle Entwicklungsziele.
(Seminarleitung)

Feedback durch Frau Fuchs verdeutlicht generelle
Entwicklungsziele zum Ende des Vorbereitungsdienstes.
(Anwarterinnen/Anwarter)

Mein Feedback verdeutlicht generelle Entwicklungsziele
zum Ende des Vorbereitungsdienstes. (Seminarleitung)

Feedback durch Frau Fuchs beinhaltet Strategien, mein
Unterrichtshandeln zukinftig stérker selbst reflektieren
zu konnen. (Anwarterinnen/Anwarter)

Mein Feedback beinhaltet Strategien, das
Unterrichtshandeln zukinftig stérker selbst reflektieren
zu kéonnen. (Seminarleitung)
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