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Dieser Fragebogen ist ein Ansichtsexemplar. Um die Umfrage zu erstellen und einen oder mehrere der
Bausteine auszuwahlen, loggen Sie sich mit Inrem Account bei IRIS Selbstreflexion ein.

Es wird jeweils eine Formulierung jeder Frage fur das Kollegium angegeben. Wenn Sie die Umfrage
erstellen, kdnnen Sie entscheiden, ob Ihr Name in der Frage erscheint und die Antwortoptionen anpassen.

Unterstiitzungsprozesse

Eine engagierte und unterstutzende Leitung ist Voraussetzung fur eine gelingende Schulentwicklung.
Ermoglichen Sie Ihren Kolleginnen und Kollegen den Zugang zu Fortbildungen, lernrelevanten Materialien
und Beratungsangeboten. Stellen Sie sicher, dass ausreichend Ressourcen fur MaBnahmen der

Schulentwicklung und Teamarbeit bestehen.

Inwieweit stimmen Sie den folgenden Aussagen
zu?

Trifft
Uberhaupt
nicht zu

Trifft
eher
nicht zu

Trifft
eher zu

Trifft voll
und ganz
zu

Kann ich
nicht
beurteilen

Frau Fuchs engagiert sich dafiir, dass in ausreichendem
MaRB Lernmaterialien verfiigbar sind. (Kollegium)

Ich engagiere mich dafiir, dass in ausreichendem MaR3
Lernmaterialien verfiigbar sind. (Schulleitungsteam)

Frau Fuchs engagiert sich dafiir, dass die Ausstattung mit
elektronischen Medien und deren Wartung zufrieden
stellend ist. (Kollegium)

Ich engagiere mich dafiir, dass die Ausstattung mit
elektronischen Medien und deren Wartung zufrieden
stellend ist. (Schulleitungsteam)

Frau Fuchs engagiert sich dafiir, dass besondere
Kompetenzen von Kolleginnen und Kollegen
innerschulisch genutzt werden. (Kollegium)

Ich engagiere mich dafiir, dass besondere Kompetenzen
von Kolleginnen und Kollegen innerschulisch genutzt
werden. (Schulleitungsteam)
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Frau Fuchs engagiert sich dafiir, dass auBerschulische
Beratungsangebote zur Unterstiitzung der
Schulentwicklung genutzt werden. (Kollegium)

Ich engagiere mich dafir, dass aulBerschulische
Beratungsangebote zur Unterstiitzung der
Schulentwicklung genutzt werden. (Schulleitungsteam)

Frau Fuchs engagiert sich dafiir, dass schulinterne
Fortbildungsangebote fur die Lehrkréfte zur Verfugung
stehen. (Kollegium)

Ich engagiere mich dafiir, dass schulinterne
Fortbildungsangebote fur die Lehrkréfte zur Verfugung
stehen. (Schulleitungsteam)

Frau Fuchs engagiert sich dafiir, dass fur MaBnahmen der
Schulentwicklung ausreichend Ressourcen zur Verfligung
stehen. (Kollegium)

Ich engagiere mich dafir, dass fir MaBnahmen der
Schulentwicklung ausreichend Ressourcen zur Verfiigung
stehen. (Schulleitungsteam)

Frau Fuchs engagiert sich dafiir, dass fur Teamarbeit
Arbeitsraume mit einer ausreichenden Ausstattung zur
Verfuigung stehen. (Kollegium)

Ich engagiere mich dafiir, dass fiir Teamarbeit
Arbeitsraume mit einer ausreichenden Ausstattung zur
Verfligung stehen. (Schulleitungsteam)
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