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IRIS Selbstreflexion - Fragebogen zum
kompetenzorientierten Personaleinsatz

Ansichtsexemplar

Dieser Fragebogen ist ein Ansichtsexemplar. Um die Umfrage zu erstellen und einen oder mehrere der
Bausteine auszuwahlen, loggen Sie sich mit Inrem Account bei IRIS Selbstreflexion ein.

Es wird jeweils eine Formulierung jeder Frage fur das Kollegium angegeben. Wenn Sie die Umfrage
erstellen, kdnnen Sie entscheiden, ob Ihr Name in der Frage erscheint und die Antwortoptionen anpassen.

Kompetenzorientierter Personaleinsatz

Beim Einsatz von Lehrkraften ist die Berucksichtigung fachlicher und aul3erfachlicher Kompetenzen von
zentraler Bedeutung fur die Unterrichtsqualitat. Bedeutend ist darUber hinaus eine adaquate
Stundenverteilung und Transparenz bei der Stundenplanerstellung. Ein fur alle Beteiligten nachvollziehbarer
Personaleinsatz vermindert Missverstandnisse und wirkt sich mitunter positiv auf das Schulklima aus.

Inwieweit stimmen Sie den folgenden Aussagen | ™™ Trfft | g | Tifftvoll | Kannich
Uberhaupt eher und ganz nicht
z ) . ) eher zu & A
u: nicht zu nicht zu zu beurteilen

Frau Fuchs sorgt fiir eine faire und angemessene
Stundenverteilung (Stundenplan). (Kollegium)

Ich sorge fiir eine faire und angemessene
Stundenverteilung (Stundenplan). (Schulleitungsteam)

Frau Fuchs wirkt darauf hin, dass die Lehrkrafte
entsprechend ihrer Kompetenzen eingesetzt werden.
(Kollegium)

Ich wirke darauf hin, dass die Lehrkrafte entsprechend
ihrer Kompetenzen eingesetzt werden. (Schulleitungsteam)

Frau Fuchs erstellt den Stundenplan auf transparente Art
und Weise. (Kollegium)

Ich erstelle den Stundenplan auf transparente Art und
Weise. (Schulleitungsteam)
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