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IRIS Selbstreflexion – Fragebogen zu 
Informationsprozessen 

Ansichtsexemplar 
 
 

Dieser Fragebogen ist ein Ansichtsexemplar. Um die Umfrage zu erstellen und einen oder mehrere der 
Bausteine auszuwählen, loggen Sie sich mit Ihrem Account bei IRIS Selbstreflexion ein. 
 
Es wird jeweils eine Formulierung jeder Frage für das Kollegium angegeben. Wenn Sie die Umfrage 
erstellen, können Sie entscheiden, ob Ihr Name in der Frage erscheint und die Antwortoptionen anpassen. 

Informationsprozesse  

Ein effektiver Informationsfluss ist für eine positive Arbeits- und Lernatmosphäre von hoher Bedeutung. 
Achten Sie daher darauf, dass alle Betroffenen rechtzeitig und in ausreichendem Maße über wichtige 
Entscheidungen sowie Neuerungen informiert werden. Seien Sie über relevante Rechtsgrundlagen im Bilde 
und behalten Sie das Geschehen in der Schule kontinuierlich im Blick. 

 

 

Inwieweit stimmen Sie den folgenden Aussagen 
zu? 

Trifft 
überhaupt 

nicht zu 

Trifft 
eher 

nicht zu 

Trifft 
eher zu 

Trifft voll 
und ganz 

zu 

Kann ich 
nicht 

beurteilen 

Frau Fuchs hat den Überblick über das Geschehen an der 
Schule. (Kollegium) 

Ich habe den Überblick über das Geschehen an der Schule. 
(Schulleitungsteam) 

     

Frau Fuchs sorgt für einen guten Informationsfluss in der 
Schule. (Kollegium) 

Ich sorge für einen guten Informationsfluss in der Schule. 
(Schulleitungsteam) 

     

Frau Fuchs stellt sicher, dass relevante Informationen alle 
Betroffenen rechtzeitig erreichen. (Kollegium) 

Ich stelle sicher, dass relevante Informationen alle 
Betroffenen rechtzeitig erreichen. (Schulleitungsteam) 
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Frau Fuchs informiert in ausreichendem Maße über 
wichtige Entscheidungen und Neuerungen. (Kollegium) 

Ich informiere in ausreichendem Maße über wichtige 
Entscheidungen und Neuerungen. (Schulleitungsteam) 

     

Frau Fuchs ist über relevante Rechtsgrundlagen (z. B. 
Schulgesetze, Verfahrensvorschriften, etc.) gut informiert. 
(Kollegium) 

Ich bin über relevante Rechtsgrundlagen (z. B. 
Schulgesetze, Verfahrensvorschriften, etc.) gut informiert. 
(Schulleitungsteam) 

     

Frau Fuchs versteht es gut, die Schule nach außen zu 
repräsentieren. (Kollegium) 

Ich verstehe es gut, die Schule nach außen zu 
repräsentieren. (Schulleitungsteam) 

     

https://libra.brandenburg.de/

	Ansichtsexemplar
	Inwieweit stimmen Sie den folgenden Aussagen zu?

