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IRIS Selbstreflexion - Fragebogen zur Unterstliitzung
des internen Erfahrungsaustauschs

Ansichtsexemplar

Dieser Fragebogen ist ein Ansichtsexemplar. Um die Umfrage zu erstellen und einen oder mehrere der
Bausteine auszuwahlen, loggen Sie sich mit Inrem Account bei IRIS Selbstreflexion ein.

Es wird jeweils eine Formulierung jeder Frage fur das Kollegium angegeben. Wenn Sie die Umfrage
erstellen, kdnnen Sie entscheiden, ob Ihr Name in der Frage erscheint und die Antwortoptionen anpassen.

Unterstiutzung des internen Erfahrungsaustauschs

Der Erfahrungsaustausch innerhalb des Kollegiums wirkt sich nicht nur positiv auf die Entstehung einer
professionellen Lerngemeinschaft aus, sondern fordert ebenso die Qualitatsentwicklung im Bereich des
Unterrichts. Motivieren Sie die Lehrkrafte daher, sich Gber aktuelle bildungspolitische Fragen,
Fortbildungsinhalte sowie padagogische und methodisch-didaktische Themen auszutauschen.

Inwieweit stimmen Sie den folgenden Aussagen | ™™ Trfft | g | Tifftvoll | Kannich
Uberhaupt eher und ganz nicht
z ) . ) eher zu & A
u: nicht zu nicht zu zu beurteilen

Frau Fuchs sorgt dafiir, dass Fragen der Schulentwicklung
im Kollegium intensiv diskutiert werden. (Kollegium)

Ich sorge dafir, dass Fragen der Schulentwicklung im
Kollegium intensiv diskutiert werden. (Schulleitungsteam)

Frau Fuchs legt viel Wert auf den Erfahrungsaustausch im
Kollegium. (Kollegium)

Ich lege viel Wert auf den Erfahrungsaustausch im
Kollegium. (Schulleitungsteam)

Frau Fuchs legt Wert darauf, dass alle gut Gber aktuelle
bildungspolitische Fragen Bescheid wissen. (Kollegium)

Ich lege Wert darauf, dass alle gut liber aktuelle
bildungspolitische Fragen Bescheid wissen.
(Schulleitungsteam)
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Frau Fuchs engagiert sich dafiir, dass Kolleginnen und
Kollegen Erfahrungen und neue Ideen aus
Fortbildungsveranstaltungen im Kollegium vorstellen.
(Kollegium)

Ich engagiere mich dafiir, dass Kolleginnen und Kollegen
Erfahrungen und neue Ideen aus
Fortbildungsveranstaltungen im Kollegium vorstellen.
(Schulleitungsteam)

Frau Fuchs legt Wert darauf, in der Schule padagogische
und didaktische Fragen zu diskutieren. (Kollegium)

Ich lege Wert darauf, in der Schule padagogische und
didaktische Fragen zu diskutieren. (Schulleitungsteam)
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